INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA PRAHOVA

Lista functiilor ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Prahova in
conformitate cu prevederile art. 33 alin.(1) din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completé&rile ulterioare

la data de 30 SEPTEMBRIE 2025

o Alte sporuri
Functia publica / contractuald - % Sporul pentru persoane cu |Sporul pentru conditii
. - g < £ | & |salariul de bazs Legea-| CFP aplicat | Nandicap-art.22alin.(2) |  periculoasesau  |Total venit lunar
: g = T3 5 cadru nr.153/2017  |ia salariul de din Legea-cadru vatamatoare de brut
crt. S|¢g 55 |§ - nr.153/2017 si H.G. munc - H.G.
qebellzeme /R = 8 nr.751/2018 nr.917/2017
executie S
- lei % | lei lei lei lei
1 |inspector sef I S ] 14,722 0 0 300 15.022
2 [inspector sef adjunct | S 1] 13.678 0 0 300 13.978
3 |inspector sef adjunct * | S 1] 14,390 0 2.159 300 16.849
4 Jsef serviciu | 5 I 13.418 0} 0 300 13.718
5 [manager public | S superior | 5 14.378 0 0 300 14.678
6 |consilier juridic | S superior | 5 10.127 0 0 300 10.427
7 |inspector | ) superior | 5 10.127 0 0 300 10.427
8 [inspector | 5 superior | 5 10.127] 10} 1.013 0 300 11.440
9 |consilier | S superior | 5 10.127 0} 0 300 10.427
10 |consilier achizitii publice | S superior | 5 10.127 o] 0 300 10.427
11 |Jconsilier | S superior | 4 9.881 ol 0 300 10.181
12 |consilier | S principal | 4 8.730 0 0 300 9.030
13 |inspector de munca | S superior | 5 10.127 0 1.519 300 11.946
14 |inspector de munca | S superior | 5 10.127 0 0 300 10.427
15 |inspector de munca I S superior | 4 9.881 0 0 300 10.181
16 |inspector de munca | S asistent | 5 6.943 0 0 300 7.243
17 |inspector de munca | S asistent | 4 6.765 0 0 300 7.065
18 |inspector de munca | S asistent | 3 6.607 0 0 300 6.907
19 Jreferent de specialitate Il | SSD | superior | 5 6.943 0 1.041 300 8.284
20 [referent i m superior | 5 6.731 0 0 300 7.031
21 |arhivar M;G 5 5.110] 0 0 300 5.410
22 |sofer M;G 1 5 6.451 0 0 300 6.751
23 [ingrijitor M;G 5 4.225 0 0 300 4.525

NOTE:

fncepand cu data 01.07.2025, in conformitate cu prevederile art.| punctul 9 si punctul 11 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.36/2025, functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Inspectoratului Teritorial de Muncé Prahova beneficiaza de sporul pentru conditii periculoase sau vitidmatoare de munca in cuantum de pani la 300 lei
brut lunar, corespunzator timpului efectiv lucrat la locul de munca, cu conditia incadrarii in bugetul aprobat si cu respectarea prevederilor art. 25 din Legea-cadru nr.153/2017,
cu modificarile i completarile ulterioare.

Indemnizatia de hrana este in cuantum de 347 lei si se acordé proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, in conditiile in care salariul lunar net este de pan la
8.000 lei inclusiv, in conformitate cu prevederile art.18 din Legea-cadru nr.153/2017 astfel cum a fost modificat de art. XXVI pct.1 din Legea nr.296/2023.

*Postul este ocupat prin exercitare temporara de un functionar public detasat de la Inspectia Muncii.



